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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
»SZANSA NA LEPSZE JUTRO W POWIECIE
LOSICKIM”

Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Priorytet VII ,,Promocja Integracji Spotecznej”

Dziatanie 7.1 ,,Rozw0j 1 upowszechnianie aktywnej integracji”

Poddziatanie 7.1.2 ,,Rozw0j 1 upowszechnianie aktywnej integracji przez powiatowe
centra pomocy rodzinie”

N
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l. Informacje ogolne o projekcie

§1

. Projekt pod tytutem ,,Szansa Na Lepsze Jutro w Powiecie Losickim” realizowany

jest przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w t.osicach.

Biuro Projektu znajduje si¢ w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
tj. przy ul. Narutowicza 6, 08-200 Losice.

Obszar realizacji Projektu: Powiat Losicki

Okres realizacji Projektu: od 01.01.2012r. do 31.12.2014r.

Okres obowigzywania regulaminu: od 01.01.2014r. do 31.12.2014r.

Projekt wspotfinansowany jest ze S$rodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§2

Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaj3:

1.
2.

Beneficjent — Powiat Losicki/Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Losicach.
Projekt — Projekt systemowy pn. ,,Szansa Na Lepsze Jutro w Powiecie Losickim”
realizowany przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Losicach w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VII Promocja integracji
spolecznej, Dziatanie 7.1 Rozw6j 1 upowszechnianie aktywne] integracji,
Poddzialanie 7.1.2 Rozwdj 1 upowszechnianie aktywnej integracji przez
powiatowe centra pomocy rodzinie, wspoHinansowany ze Srodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Koordynator Projektu — osoba odpowiedzialna za zarzadzanie cato$cig Projektu
oraz za jego staty nadzor.

Kandydat — osoba ubiegajaca si¢ o zakwalifikowanie do udziatu w projekcie.
Uczestnik — kandydat, ktory spelnit wszystkie wymogi formalne okreslone we
wniosku o dofinansowanie Projektu oraz otrzymal pozytywne potwierdzenie
Komisji ds. rekrutacji

Deklaracja uczestnictwa w Projekcie — dokument stwierdzajacy wyrazenie zgody
uczestnika na udziat w Projekcie.

Oswiadczenie BO Projektu — dokument stwierdzajacy status BO na rynku pracy
na etapie rekrutacji.

§3

Niniejszy regulamin okresla zasady rekrutacji kandydatéw, zasady uczestnictwa
w Projekcie oraz prawa 1 obowigzki uczestnikow.
Udziat uczestnikow w Projekcie jest bezptatny.

§4

. W ramach realizacji kontraktow socjalnych/umoéw analogicznych/indywidualnych

plandbw usamodzielnienia mozna stosowa¢ 1 wspotfinansowa¢ instrumenty
aktywnej integracji. Zakres wsparcia dla uczestnikow
w ramach projektu obejmuje zastosowanie, co najmniej trzech z czterech
instrumentow aktywnej integracji, tj.:

a) instrumentoéw aktywizacji zawodowej

b) instrumentow aktywizacji edukacyjne;j

¢) instrumentéw aktywizacji zdrowotne;j

d) instrumentéw aktywizacji spoteczne;j
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§5

W ramach Projektu prowadzone bedzie:
a) indywidualne i grupowe doradztwo zawodowe,
b) kursy/szkolenia,
c) turnus rehabilitacyjny,
d) wyjazd szkoleniowo-integracyjny,
e) zasitki I pomoc w naturze,
f) praca socjalna,
g) wyprawka szkolna
h) trening umiej¢tnosci zyciowych (spotecznych)
1) inne zgodne z aktualnymi zapisami we wniosku o dofinansowanie projektu

II. Rekrutacja kandydatéw do uczestnictwa w Projekcie

§6
Rekrutacja prowadzona jest w okresie od 15.01.2014 r. do 15.02.2014r.

=

2. Rekrutacja kandydatow do Projektu odbywa si¢ z uwzglednieniem zasady
rownych szans, w tym z zasada réwnosci pfici, ktora zaktada, bowiem rowny
dostep do Projektu zarowno kobiet jak 1 mezczyzn znajdujacych si¢ w grupie

potencjalnych uczestnikow.
Proces rekrutacji odbywat si¢ bedzie w sposob ciagty.

s w

Kandydat do udziatu w projekcie zobowigzany jest do wypehienia: formularza

zgloszeniowego, deklaracji wstepnej udzialu w dzialaniach projektu oraz

wymaganych o$wiadczen.

§7

1. Rekrutacja kandydatow do udzialu w Projekcie bedzie odbywac si¢ za
posrednictwem pracownikow PCPR, ktorzy beda propagowali uczestnictwo
w Projekcie podczas standardowej pracy, materialow informacyjnych

(plakatow), strony internetowej] www.pcpr.losice.pl

2. W celach rekrutacyjnych powotana zostanie Komisja ds. rekrutacji sktadajaca
si¢ z Kierownika PCPR, koordynatora projektu, a takze trzech pracownikow

socjalnych.
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3.

Komisja ds. rekrutacji dokona analizy formularzy zgtoszeniowych, wstgpnych
deklaracji udzialu w dziataniach projektu oraz wymaganych o$wiadczen
kandydatow do uczestnictwa w Projekcie, po czym zaewidencjonuje osoby
zainteresowane tworzac baz¢ danych, nastgpnie na podstawie powyzszej
analizy podejmie decyzj¢ o zakwalifikowaniu danej osoby do projektu.

. Po uzyskaniu pozytywnej opinii, w formie potwierdzenia zakwalifikowania do

udzialu w  Projekcie, kazdy =z kandydatow =zostanie telefonicznie
powiadomiony o zakwalifikowaniu si¢ do udzialu w Projekcie.

. Po zakonczeniu procedury rekrutacyjnej kandydaci zakwalifikowani do

Projektu zobowigzani bedg do podpisania:

a) Deklaracji udziatu w dziataniach projektu;

b) Oswiadczenia uczestnika projektu,

c) Oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie swojego wizerunku,

d) Oswiadczenia o gotowoSci zwrotu kosztow udzielonego wsparcia
w przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie,

e) Oswiadczenia o zapoznaniu si¢ z zasadami udzialu w projekcie,
wyrazeniu zgody na udzial w badaniu ankietowym,

f) Oswiadczenia o odpowiedzialnosci za skladanie oS$wiadczen nie
zgodnych z prawda,

g) Oswiadczenie uczestnika w o akceptacji regulaminu.

6. Datg przystgpienia do Projektu jest data podpisania deklaracji uczestnictwa
w Projekcie.

Warunki uczestnictwa w projekcie. Prawa i obowiazki uczestnika

§8
Projekt adresowany jest do
a) 0sob niepetnosprawnych,
b) wychowankow rodzin zastgpczych

§9

1. Uczestnikiem moze zosta¢ osoba, ktora speinia nastepujace kryteria:
a) Osoba niepelnosprawna, ktora:

- jest w wieku 15 - 64 lata
- jest osobg bezrobotng
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- jest osobg nieaktywng zawodowo lub zatrudniong zagrozong wykluczeniem
spolecznym
- pozytywnie przeszta proces rekrutacji,
- podpisata deklaracj¢ uczestnictwa w Projekcie,
- podpisata o§wiadczenie uczestnika projektu.
b) Wychowanek rodziny zastepcze;j, ktory
- jest w wieku 15 - 25 lat
- jest osobg nieaktywng zawodowo lub bezrobotng, w tym osoba uczaca lub
ksztatcaca si¢
- jest osoba nieaktywng zawodowo lub zatrudniong zagrozong wykluczeniem
spolecznym
- pozytywnie przeszedt proces rekrutacji
- podpisal deklaracj¢ uczestnictwa w Projekcie,
- podpisatl oswiadczenie uczestnika projektu.

3. Ostateczng decyzje o zakwalifikowaniu do uczestnictwa w Projekcie podejmuje
Komisja ds. rekrutacji.

4. Komisja ds. rekrutacji po zakonczeniu procesu rekrutacji sporzadzi liste
potencjalnych kandydatow do udzialu w Projekcie, list¢ osob zakwalifikowanych
do Projektu oraz liste rezerwowa.

5. W/w listy dostepne beda do wgladu dla zainteresowanych w biurze projektu,

natomiast informacja o zakonczeniu prac komisji rekrutacyjnej oraz wyborze

uczestnikOw  projektu  zostanie = zamieszczona na  stronie  internetowej
www.pcpr.losice.pl.

§10

Kandydaci niezakwalifikowani do uczestnictwa w Projekcie, pomimo spetnienia
kryteriow udzialu w Projekcie, zostang umieszczeni na liScie rezerwowe;.

§11

Uczestnik Projektu zobowigzany jest do:

l.aktywnego uczestnictwa w spotkaniach indywidualnych oraz grupowych,
szkoleniu, a takze wszystkich dziataniach przewidzianych w Projekcie,

2.utrzymywania statego kontaktu z PCPR,

3.niezwtocznego informowania pracownika socjalnego o przeszkodach
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uniemozliwiajgcych udzial w szkoleniach, formach doradztwa oraz o rezygnacji
z udzialu w Projekcie (wypelnienie oswiadczenia),

4. wypehiania ankiet i kwestionariuszy dostarczanych zaréwno przez pracownikow
PCPR jak i realizatorow szkolen oraz udzielania informacji dotyczacych swojej
aktualnej sytuacji na rynku pracy w trakcie trwania projektu.

5.usprawiedliwiania wszystkich nieobecnos$ci u pracownika socjalnego.

§12

1. Uczestnik Projektu na jego zakonczenie otrzyma Zaswiadczenie/Dyplom
o uczestnictwie w Projekcie.
2. Uczestnik Projektu ma prawo opusci¢ z przyczyn scisle uzasadnionych nie wigcej
niz 5% zaje¢ zaplanowanych w projekcie.
3. Za usprawiedliwiong nieobecno$¢ uznaje si¢:
a) Przyczyny zdrowotne,
b) Przyczyny losowe.

§13

Uczestnik Projektu ma prawo do:

1. Uczestnictwa w spotkaniach indywidualnych, szkoleniu oraz wszystkich
dziataniach przewidzianych w Projekcie,

2. zglaszania uwag 1 oceny szkolen 1 doradztwa, w ktérych uczestniczy,

3. otrzymania materiatow szkoleniowych 1 dydaktycznych,

4. otrzymania certyfikatow lub zaswiadczen o uczestnictwie w szkoleniach,

5. do rezygnacji z udzialu w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci
w przypadku, gdy rezygnacja nastagpita z waznych powodow osobistych lub
zawodowych, niemozliwych do przewidzenia w chwili podpisania deklaracji
uczestnictwa (np. choroba, znalezienie zatrudnienia itp.).

§ 14
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W  przypadku rezygnacji uczestnika z wudziatu w Projekcie z przyczyn
nieuzasadnionych lub skre$lenia z listy uczestnikdbw Projektu spowodowanego
niewypetnieniem postanowien zawartych w niniejszym regulaminie, uczestnik
zobowigzany jest do zwrotu poniesionych kosztow jego uczestnictwa.

§ 15

W przypadku rezygnacji uczestnika z udziatu w Projekcie jego miejsce moze zajacé
osoba z listy rezerwowej, o ile stopien zaawansowania realizowanego Projektu na to
pozwoli. Decyzje o zakwalifikowaniu do uczestnictwa w Projekcie osoby z listy
rezerwowej podejmuje Komisja ds. rekrutacji.

IV. Postanowienia koncowe
§16

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.
. Regulamin jest dostepny w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Losicach 1 na stronie internetowej: www.pcpr.losice.pl
3. Niniejszy regulamin uczestnictwa w Projekcie zatwierdza i1 zmienia Kierownik
PCPR
4. Wszelkie zmiany 1/lub uzupetnienia regulaminu wymagajg formy pisemne;.

N —

§17

Ogélny nadzéor nad realizacja projektu, a takze rozstrzyganie spraw
nieuregulowanych niniejszym regulaminem pozostaje w gestii Koordynatora
Projektu, za zgodg Kierownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Losicach

08.01.2014 . s
(data)
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